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Objetivo 

Como Desenvolvedor Frontend, meu objetivo é aplicar minha experiência e conhecimento em HTML, CSS, 
JavaScript, Git e UI design para criar soluções web inovadoras, de alta qualidade. Busco contribuir para o 
desenvolvimento de interfaces visuais atrativas e funcionais.  

 

Resumo Profissional 

• Aluno do curso DevQuest desde julho de 2024, aprendendo e aplicando conceitos de HTML, CSS, 
JavaScript e Git. 

• Tenho 4 anos de experiência com UX/UI design, sempre comprometido em transformar os problemas 
dos clientes em soluções intuitivas e centradas no usuário. 

Formação Acadêmica 

• Uni Sant’Ann - Administração de Empresas | jan/2000 – dez/2003 

 

Cursos e Certificações 

• Dev Quest - Dev em Dobro - Desenvolvimento Web Front End com mentoria e suporte - jul/2024.- em 
andamento 

• UI Expert – UI Design com projeto e suporte – mar/2024.- em andamento 

• UX Unicórnio – UX Design com projeto, mentoria e suporte – mai/2020 – mai/2021 

 

Idiomas 

• Português: Nativo 
• Inglês: Básico 

 

Experiência Profissional 

Desenvolvedor Web Frontend Júnior 

Junho de 2024 - Atual 

• Desenvolvimento de interfaces de usuário 

• Manutenção e atualização de websites 

• Integração com APIs 

• Testes e debugging 

 

UI Designer, Freelancer, Brasil 

Janeiro de 2023 - Atual 

• Trabalhei como UX/UI designer em alguns projetos, principalmente como UI designer, criando 
protótipos no Figma. 

• Implementei novo layout nas páginas de dashboard que integravam aplicação fornecida para clientes 
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Competências Técnicas 

• HTML 

• CSS 

• JavaScript 

• Git/GitHub 

• Figma 

 

Competências Comportamentais 

• Colaboração 

• Trabalho em equipe 

• Comunicação Eficaz 

• Resiliência 

• Flexibilidade 

• Relacionamento Interpessoal 

• Organização 

• Gerenciamento de tempo 


